MINISTERIO DA EDUCAGAO .
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias EDUCACAO, CIENCIA £ TECNOLOGIA

RESOLUQAO N° ... , DE ..... DE ..... DE 2011
(Minuta dos Docentes juntamente com o SINTEF, aprestada em 09/12/2010)

Regulamenta a jornada de trabalho dos
servidores docentes do Instituto Federal de
Educacéao, Ciéncia e Tecnologia de Goias.

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA TECNOLOGIA
DE GOIAS, nomeado pela Portaria MEC n° 627, pubiicmo Diario Oficial da Uni&o, de
29/06/2009, no uso de suas atribuicdes legais imeatais e na condicdo de PRESIDENTE DO
CONSELHO SUPERIOR, resolve homologar a presentdueso.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.1°. As atividades académicas a serem desedashpelo servidor docente do Instituto
Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Gaeé8o programadas semestralmente pelo
Departamento de Areas Académicas, sob a superdsdtirecdo-Geral do Campus, observado o
regime de trabalho, a legislacdo em vigor e osdsriesta Resolucéo.

Paragrafo Unico. As atividades docentes estdorigisadas no Anexo Unico desta
Resolucao.

Art.2°. Para o efetivo cumprimento das atividaalesdémicas programadas, o Departamento
de Areas Académicas fixara a distribuicdo da chayaria semanal de trabalho do servidor docente,
de acordo com os termos desta Resolugéo.

Paragrafo unico. A distribuicdo da carga horaeimanal do servidor docente devera atender
as necessidades do Campus do Instituto Federaldea&do, Ciéncia e Tecnologia de Goids no
gual o servidor esteja lotado, observados os disgmslegais vigentes.

DO REGIME DE TRABALHO

Art.3°. O docente da carreira de Ensino Basiconité e Tecnologico sera submetido a um
dos seguintes regimes de trabalho:

I. Tempo parcial de 20 (vinte) horas semanaisat&lho, em 1 (um) turno diario;

II. Tempo integral de 40 (quarenta) horas sensad@itrabalho, em 2 (dois) turnos diarios
completos;

lll. Dedicacdo exclusiva (DE), com obrigacéo despar 40 (quarenta) horas semanais de
trabalho em até 2 (dois) turnos diarios e impedimele exercicio de outra atividade remunerada,
publica ou privada.

81°. No regime de dedicacdo exclusiva (DE) adiséié:

a) Participacdo em orgéos de deliberacéo coleglaaionada com as funcbes de magistério;

b) Participacdo em comissdes julgadoras ou vadbicas, relacionadas com o0 ensino ou a
pesquisa;

c) Participacdo em cursos e concursos;

d) Percepcéao de direitos autorais ou correlatos;

e) Colaboracdo esporadica, remunerada ou nédo, ssontas de sua especialidade e
devidamente autorizada pela Instituicdo, de acawmim as normas aprovadas pelo Conselho
Superior.

§2°. Os docentes substitutos com contrato admatiigi de prestacdo de servicos, de acordo
com a Lei n° 8.745, de 09/12/1993, serdo submetidesegimes de trabalho descritos nos itens | e
1.
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DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

Art.4°. Sao consideradas atividades académicagrips do servidor docente:

I. Atividades de ensino;

II. Atividades de pesquisa;

. Atividades de extensao;

IV. Producéo académica e cultural;

V. Qualificacao;

V1. Atividades complementares;

VII. Atividades de gestéo e representacao.

Art.5°. Para efeito deste Regulamento, as ati@sladcadémicas, préprias do servidor
docente, serdo convertidas em pontos.

Art.6°. O ponto é definido como resultado encatdr&ntre a quantidade de atividades
desenvolvidas pelo docente multiplicado pelo fak®mponderacédo, conforme distribuicdo prevista
neste Regulamento e listadas no Anexo Unico.

Art.7°. A somatoéria dos pontos correspondentesda wima das atividades listadas nos
incisos do artigo 4° devera totalizar a carga ledw regime de trabalho do servidor docente.

81°. O servidor docente em regime de trabalhoGdéd2as semanais devera totalizar, no
minimo, 20 pontos em suas atividades académicaansésn conforme distribuicdo prevista neste
Regulamento e listadas no Anexo Unico.

§2°. O servidor docente em regime de trabalho @déatas semanais ou de dedicacao
exclusiva devera totalizar, no minimo, 40 pontos smas atividades académicas semanais,
conforme distribuicdo prevista neste Regulametistadas no Anexo Unico.

DAS ATIVIDADES DE ENSINO

Art.8°. As atividades de ensino compreendem assag6centes diretamente vinculadas aos
cursos e programas regulares, de todos os nivasdalidades de ensino, ofertados pelo Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Cdigtspuidas da seguinte forma:

I. Regéncia;

Il. Atividades de Planejamento do Ensino;

lll. Atividades de Apoio ao Ensino.

IV. Autoria/coordenacé&o ou participacdo em progensino.

Art. 9°. Sdo consideradas atividades de regémscaulas presenciais, tedricas ou praticas, e
as aulas a distancia, previstas nos cursos ofergaelo Instituto Federal de Educacgéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias.

Art.10. Sao consideradas atividades de planejantensino:

a) Planejamento de aulas tedricas e praticas;

b) Preparacéao de material pedagogico;

c) Elaboracéo e corregcéo de instrumentos de géaljia

d) Reunibes pedagogicas.

Art.11. Sao consideradas atividades de apoio @&ne@nas acdes docente diretamente
vinculadas as matrizes curriculares e aos progratoascursos regulares do Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e/ou queaim diretamente na melhoria das condi¢ées
de oferta de ensino, e que ndo facam jus a quaitigoede remuneracao, conforme especificado a
seguir:

a) Orientacao e co-orientacao de Trabalho de @s#éclde Curso (TCC) ou monografia de
graduacéo;

b) Orientacéo de estagio curricular supervisionado

c) Orientacdo de monitoria;
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d) Orientacdo de projeto de iniciacdo cientifitaamnologica;

e) Orientacao de projeto ou monografia de espeago;

f) Orientacdo e co-orientacéo de dissertacao ctrat®;

g) Orientacao e co-orientacao de tese de doutprado

h) Participagdo em comissbes de elaboracéo/résisiimcdo de projetos de cursos e
regulamentos académicos;

i) Participagdo em comissOes de elaboracdo deetpsojde modernizagéo, instalagao e
supervisao de laboratorios;

j) Atendimento ao discente e pais ou responsaveis.

Art.12. Sdo consideradas atividades de autoriedem@acao ou participacdo em projeto de
ensino, as acdes docentes voltadas para a vaBwizdp processo ensino-aprendizagem,
implementacédo de projetos pedagdgicos inovadonésgracdo com a pesquisa e extensao, de
acordo com regulamentacao especifica, aprovadeQueiselho Superior.

Paragrafo unico. As orientacbes e co-orientacdeacionadas neste artigo podem ser
efetuadas em outras Instituicbes de Pesquisa and=t@nforme o disposto no artigo 71.

Art.13. A distribuicdo da carga horaria semanalseéovidor docente devera contemplar,
necessariamente, as atividades de ensino estalzlawds Incisos |, Il e Il do Artigo 8° deste
Regulamento.

Art.14. Fica estabelecido como limite maximo parearga horaria do servidor docente em
atividade de regéncia:

I. 10 (dez) horas-aula semanais para o servidoerde em regime de trabalho de 20 horas
semanais;

II. 20 (vinte) horas-aulas semanais para o serwildcente em regime de trabalho de 40
horas semanais ou dedicacéo exclusiva (DE).

lll. 14 (quatorze) horas-aulas semanais parawadserdocente em regime de trabalho de 40
horas semanais ou dedicacdo exclusiva (DE) quersommanimo de 12 pontos entre as atividades
de pesquisa e extensado estabelecidos nos IncisdHd Ho Artigo 4° deste Regulamento.

Art.15. Fica estabelecido como limite minimo parearga horaria do servidor docente em
atividade de regéncia:

I. 10 (dez) horas-aula para o servidor docentesgiime de trabalho de 20 horas semanais.

II. 12 (doze) horas-aula para o servidor docenteegime de trabalho de 40 horas semanais
ou dedicacao exclusiva (DE).

Paragrafo unico. Os servidores docentes em cargangdo de gestao ficam desobrigados
do cumprimento do disposto neste artigo, conforst@belecido no artigo 64 deste Regulamento.

Art.16. A hora-aula de regéncia terd como fatopdederacdo 2,0 ponto na conversdo em
pontos, permitindo que, na carga horaria semanaeddador docente, seja contemplada 1 (uma)
hora de planejamento para cada 1 (uma) horas-anistradas.

Art.17. Na distribuicdo das atividades de regénci®epartamento de Areas Académicas
devera distribuir até trés disciplinas distintas gaacente, obedecendo o disposto nos artigos &, 14
15.

Art.18. Na distribuicdo das atividades de regénci®epartamento de Areas Académicas
deverd distribuir até dez turmas distintas por deebedecendo o disposto nos artigos 7, 14 e 15.

Art.19. Para a coordenacao/autoria de projetordene, de acordo com regulamentacéo
especifica aprovada pelo Conselho Superior, o dmmndocente poderda computar, em sua carga
horéaria semanal de trabalho, 8 (oito) pontos, #idota 1 (um) projeto.

Art.20. O servidor docente que tiver participagia projeto regulamentado de ensino
podera computar, em sua carga horaria semanahloto, até 8 (oito) pontos, limitado a 2 (dois)
projetos.

Art.21. Para a orientacdo em monitoria aprovada Pepartamento de Areas Académicas
podera computar, em sua carga horaria semanabbdaltio, até 4 (quatro) pontos, limitado a 2
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(duas) monitorias.

Art.22. Para a atividade de atendimento ao alupai® ou responsaveis, o0 servidor docente
terd computado, em sua carga horaria semanallufdhtoa até 5 (cinco) pontos, referentes a 1 (um)
ponto para cada hora-aula de atendimento.

Art.23. Para a supervisdo de estagio curricustgbelecida por curso, o servidor docente
podera computar, em sua carga horaria de trabatharsal, 2 (dois) pontos para cada supervisao.

Paragrafo Unico. Para efeito da pontuacéo prenisteaput, devera ser observado o limite
maximo de duas modalidades de curso para a supesestagio.

Art.24. Para a orientacdo de Trabalho de Conclusi&urso (TCC) ou monografia de
graduacéo, o servidor docente podera computaruansaga horaria de trabalho semanal, 2 (dois)
pontos por trabalho orientado.

Paragrafo unico. Para o efeito da pontuacdo peens caput, devera ser observado o limite
méaximo de 3 (trés) orientacdes por docente.

Art.25. Nos casos de co-orientacdo de TrabalhoCdeclusdo de Curso (TCC) ou
monografia de graduacéo, o servidor docente patteréputar, em sua carga horaria de trabalho
semanal, até 2 (dois) pontos, limitada a 2 (duas)rentacao.

Art.26. Para cada orientacdo em projeto de IniciaCientifica e Tecnologica, o servidor
docente podera computar, em sua carga horariaatdaltio semanal, 2 (dois) pontos por aluno
orientado, limitado a 2 (duas) orientacdes.

Art.27. Para a orientacdo de projeto ou monogmdisespecializacdo, o servidor docente
poderd computar, em sua carga horaria de trabatharsal, 3 (trés) pontos por trabalho orientado.

Paragrafo unico. Para o efeito da pontuacédo pieens caput, devera ser observado o limite
méaximo de 2 (duas) orienta¢des por docente.

Art.28. Para cada orientacao de dissertacao diadeso servidor docente podera computar,
em sua carga horaria de trabalho semanal, 4 (quetnos, limitada a 2 (duas) orientacdes.

Art.29. Nos casos de co-orientacdo de dissertdeamestrado, o servidor docente podera
computar, em sua carga horaria de trabalho seman@lpis) pontos, limitada a 1 (uma) co-
orientacao.

Art.30. Para cada orientacdo de tese de doutocagervidor docente podera computar, em
sua carga horaria de trabalho semanal, 6 (seispgdmmitada a 2 (duas) orientacdes.

Art.31. Nos casos de co-orientagcdo de tese deodumld, o servidor docente podera
computar, em sua carga horaria de trabalho semangtgs) pontos, limitada a 1 (uma) co-
orientacao.

Art.32. O servidor docente podera computar, encauga horaria semanal de trabalho, entre
2 (dois) e 4 (quatro) pontos para a participagdocemissao de elaboragao/revisao/avaliacdo de
projetos de cursos e regulamentos académicosatimd 2 (duas) comissdes.

Paragrafo uUnico. As atividades das comissdes podem realizadas semanalmente,
quinzenalmente ou até mesmo mensalmente, assimaficargo do Departamento de Areas
Académicas estipular o fator de ponderacdo pamrassdo em questdo tornando a aplicacdo dos
pontos compativel com o trabalho desenvolvido.

Art.33. O servidor docente podera computar, encauga horaria semanal de trabalho, entre
2 (dois) e 4 (quatro) pontos para a participacao cemissao de elaboracdo de projetos de
modernizacao, instalacéo e supervisdo de labaratdiinitada a 2 (duas) comissoes.

Paragrafo Unico. As atividades das comissdes podem realizadas semanalmente,
quinzenalmente ou até mesmo mensalmente, assimaficargo do Departamento de Areas
Académicas estipular o fator de ponderacdo pa@massdo em questdo tornando a aplicagcao dos
pontos compativel com o trabalho desenvolvido.

Art.34. O servidor docente tera computada, emcsuiga horaria semanal de trabalho, 2
(dois) pontos para a participacdo em reunidesathaltno, limitado a 2 (duas) reunidées semanais.
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DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art.35. As atividades de pesquisa compreendemc¢assaque visam o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico e a inovacao, distribuidaseguinte forma:

I. Autoria/coordenacé&o ou participacdo em projetulamentado de pesquisa;

Il. Coordenacao ou participacdo em Nucleo de Resqu

Paragrafo Unico. As acdes mencionadas neste apiigiem ser efetuadas em outras
Instituicbes de Pesquisa ou Ensino conforme o dispm artigo 71.

Art.36. Para a autoria/coordenacéo de projetoedgjypsa, de acordo com regulamentagéo
especifica aprovada pelo Conselho Superior, o dmmdocente podera computar, em sua carga
horéria semanal de trabalho, 8 (oito) pontos, fidota 1 (um) projeto.

Art.37. O servidor docente que tiver participaefio projeto de pesquisa podera computar,
em sua carga horaria semanal de trabalho, 4 (Quairos por projeto, limitado a 2 (dois) projetos.

Art.38. Para a coordenacédo de Nucleo de Pesgadasitado no Diretorio de Pesquisa do
CNPq, o servidor docente poderd computar, em siga deoraria semanal de trabalho, 2 (dois)
pontos, limitado a 1 (um) ndcleo.

Art.39. O servidor docente que tiver participagfo Nucleo de Pesquisa podera computar,
em sua carga horaria semanal de trabalho, atés) famtos, limitado a 2 (dois) nucleos.

DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art.40. As atividades de extensdo compreendent@assade transferéncia de conhecimento
produzido e/ou acumulado pelo Instituto FederaEdeacacao, Ciéncia e Tecnologia de Goias a
comunidade externa, por meio de programas e psojlt@xtensao, distribuidas da seguinte forma:

I. Cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC);

II. Autoria/coordenacgao ou participacdo em prog@xtensao;

lll. Orientacao de projeto de extensao.

Paragrafo unico. As acbes mencionadas neste apiigiem ser efetuadas em outras
Instituicbes de Pesquisa ou Ensino conforme o dispm artigo 71.

Art.41. As atividades de regéncia e de planejamelat ensino nos cursos de Formacao
Inicial e Continuada (FIC) poderdo ser computadasarga horaria semanal do servidor docente,
no limite maximo de 12 horas-aula.

81°. A hora-aula nos cursos de Formacédo Inici@loatinuada (FIC) tera como fator de
ponderacédo 2 (dois) pontos na conversdo em pgmtositindo que, na carga horaria semanal do
servidor docente, seja contemplada 1 (uma) horplaleejamento para cada 1 (uma) horas-aula
ministradas.

§2°. A carga horéaria semanal do servidor docemgecdrsos FIC sera calculada dividindo-se
0 numero de aulas do curso, ministradas no sempstré8 (dezoito) semanas letivas do semestre.

Art.42. Para a autoria/coordenacéo de projetoxtkensdo, de acordo com regulamentacao
especifica aprovada pelo Conselho Superior, o dmmndocente poderda computar, em sua carga
horaria semanal de trabalho, 8 (oito) pontos, #idota 1 (um) projeto.

Art.43. O servidor docente que tiver participagao projeto de extensdo podera computar,
em sua carga horaria semanal de trabalho, 4 (Quairmos por projeto, limitado a 2 (dois) projetos.

Art.44. Para a orientacdo de projetos de exters&eyvidor docente poderd computar, em
sua carga horaria semanal de trabalho, 2 (doigpp@or projeto, limitado a 2 (dois) projetos.

DAS PRODUCOES ACADEMICAS E CULTURAIS

Art.45. As producbes académicas e culturais coemglem as acdes de elaboracdo de
materiais cientificos pelo Instituto Federal de &tfi#o, Ciéncia e Tecnologia de Goias a
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e Il

comunidade, por meio de producéo, distribuida daiste forma:

I. Publicacéao;

Il. Participagédo em evento;

lll. Producéo cultural;

IV. Participacdo em conselho editorial de revistiexada.

Paragrafo unico. As acbes mencionadas neste apiigiem ser efetuadas em outras
Instituicbes de Pesquisa ou Ensino conforme o dispm artigo 71.

Art.46. Para a publicacdo de livro completo, ovisler docente podera computar, em sua
carga horaria semanal de trabalho, 8 (oito) pgmbodivro, limitado a 2 (dois) livros.

Art.47. Para a publicacdo de capitulo de livreeovidor docente podera computar, em sua
carga horaria semanal de trabalho, 4 (quatro) gopty capitulo de livro, limitado a 2 (dois)
capitulos de livros.

Art.48. Para a publicacdo de artigos em revispeaalizada, o servidor docente podera
computar, em sua carga horaria semanal de traballopiatro) pontos por artigo, limitado a 3 (trés)
artigos.

Art.49. Para a participacdo em evento cientifiana apresentacdo de trabalho em
congresso cientifico, participacdo em palestrasameedondas e outras atividades dessa natureza,
0 servidor docente podera computar, em sua cangaidasemanal de trabalho, 1 (um) ponto por
atividade, limitado a 2 (duas) atividades.

Art.50. Para a producéao cultural de obras, curadmw mostra, o servidor docente podera
computar, em sua carga horaria semanal de trab&lfguyatro) pontos por atividade, limitado a 3
(trés) atividades.

Art.51. Para a participacdo em conselho editat@alrevista indexada, o servidor docente
podera computar, em sua carga horaria semanaloldho, 1 (um) ponto por conselho, limitado a 3
(trés) conselhos.

DAS QUALIFICACOES

Art.52. As qualificagbes compreendem as acoepddaacoamento dos docentes visando o
melhor desempenho nas atividades realizadas ndautostFederal de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia de Goids como disposto nos Incisos le Illll do artigo 4° deste Regulamento,
distribuidas da seguinte forma:

I. Formagao continuada;

Il. Especializacéo;

[ll. Curso de Mestrado;

IV. Curso de Doutorado;

V. PGs-doutorado.

Paragrafo Unico. As acdes mencionadas neste aptigiem ser efetuadas em outras
Instituicbes de Pesquisa ou Ensino conforme o dispm artigo 71.

Art.53. A participacdo em formacao continuadegmvislor docente podera computar, em sua
carga horaria semanal de trabalho, 2 (dois) pguosurso, limitado a 1 (um) curso.

Art.54. A participacdo em especializacdo, o semabcente podera computar, em sua carga
horéria semanal de trabalho, 4 (quatro) pontogpecializacéo, limitado a 1 (um) curso.

Art.55. A participacdo em curso de mestrado, vider docente podera computar, em sua
carga horaria semanal de trabalho, 12 (doze) pgutiosurso de mestrado, limitado a 1 (um) curso.

Art.56. A participagdo em curso de doutorado, wider docente poderd computar, em sua
carga horaria semanal de trabalho, 16 (dezessmsdgppor curso de doutorado, limitado a 1 (um)
curso.

Art.57. A participacdo em poés-doutorado, o senvitlcente podera computar, em sua carga
horéria semanal de trabalho, 8 (oito) pontos perd@utorado, limitado a 1 (um) curso.
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DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Art.58. As atividades complementares compreendeacées que complementam as cargas
horarias das matrizes curriculares ofertadas eaelas no Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Goias e a cargo do Departamento eéasikcadémicas sua aplicacao, distribuidas da
seguinte forma:

I. Participacédo em bancas de qualificacdo ou dsfes

II. Outras atividades definidas pelo Conselho Dipaental.

Art.59. A participacdo em banca de Trabalho dedimido de Curso (TCC) ou monografia
de graduacdo, o servidor docente podera computasua carga horaria semanal de trabalho, 1 (um)
ponto por banca, limitado a 5 (cinco) participacdes

Paragrafo anico. Nao sera aplicado este artigmdp® servidor docente obtiver o ponto
referente aos artigos 24 e 25 para o aluno orierdgacco-orientado.

Art.60. A participagdo em banca de projeto ou ngoafa de especializagéo, o servidor
docente podera computar, em sua carga horaria searrabalho, 1,50 (um e meio) ponto por
banca, limitado a 4 (quatro) participacoes.

Paragrafo anico. Nao sera aplicado este artigmdp® servidor docente obtiver o ponto
referente ao artigo 27 para o aluno orientado.

Art.61. A participacdo em banca de qualificacaadefesa de mestrado, o servidor docente
poderd computar, em sua carga horaria semanadlokho, 2 (dois) pontos por banca, limitado a 3
(trés) participacgoes.

Paragrafo anico. Nao sera aplicado este artigmdp@ servidor docente obtiver o ponto
referente aos artigos 28 e 29 para o aluno orierdgacto-orientado.

Art.62. A participacdo em banca de qualificacAalefesa de doutorado, o servidor docente
podera computar, em sua carga horaria semanadlolgho, 3 (trés) pontos por banca, limitado a 2
(duas) participacoes.

Paragrafo anico. Nao sera aplicado este artigmdp® servidor docente obtiver o ponto
referente aos artigos 30 e 31 para o aluno oriergadco-orientado.

Art.63. A atividade complementar como ciclo deegaia, minicurso, oficina, filme ou outra
atividade definida pelo Conselho Departamentagreidor docente podera computar, em sua carga
horéria semanal de trabalho, 1 (um) ponto porddoke, limitado a 6 (seis) atividades.

DAS ATIVIDADES DE GESTAO

Art.64. A carga horaria semanal de trabalho dogdmres docentes em atividade de gestédo
sera distribuida observando-se aos seguintesiasitér

I. Ao servidor docente no cargo de Reitor(a), Dir@) Executivo, Pré-Reitor(a) e Diretor(a)
Geral de Campus sera destinada carga horaria (pidfenta) horas semanais para o0 cumprimento
de suas atribuicbes, sendo facultada ao DepartantentAreas Académicas juntamente com o
Colegiado de Areas, por avaliacido de necessidadistribuicio de, no maximo, 4 (quatro) aulas
semanais;

II. Ao servidor docente ocupante de cargo de Bwe¢eréncia, Chefia de Departamento,
Coordenacdo Académica e Coordenacdo Administrava destinada uma carga horaria de 40
(quarenta) horas semanais para o cumprimento de atrdbuicdes, sendo atribuida ao
Departamento de Areas Académicas juntamente conolegi@do de Areas, por avaliagdo de
necessidade, a responsabilidade da distribuicdo(geatro) a 8 (oito) aulas semanais;

ll. Ao servidor docente ocupante de cargo de Geoacio de Curso e Areas, designado por
portaria, sera destinada uma carga horaria de r8@iajt horas para o cumprimento de suas
atribuicdes, sendo atribuida ao Departamento dasMeadémicas juntamente com o Colegiado de
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Areas, por avaliacdo de necessidade, a responsatgida distribuicdo de 8 (oito) a 12 (doze) aulas
semanais.

DAS ATIVIDADES DE REPRESENTACAO

Art.65. As atividades de representacdo compreeradeagdes de participacdo em conselhos,
comités, comissoes, féruns e outras instanciasgentes de representacao, internas ou externas
ao Instituto Federal de Educacéao, Ciéncia e Tegmolie Goias.

Art.66. A pontuagao das atividades de represeotdgaservidores docente, para efeito de
distribuicdo da carga horaria semanal de trabalbedecera aos seguintes critérios:

I. O servidor docente, presidente ou coordenadatainissdo ou outro férum permanente,
constituido por portaria, podera computar, em sugachoraria semanal de trabalho, 4 (quatro)
pontos, limitado a representacdo em um unico férum;

II. O servidor docente membro de comité, comigsaoutro férum constituido por portaria,
podera computar, em sua carga horaria semanabblallio, entre 2 (dois) e 6 (seis) pontos por
representacao, limitada a participacao em 2 (daigps;

lll. O servidor docente, indicado por portaria gaepresentar a Instituicdo em instancia
externa podera computar, em sua carga horéaria s¢@trabalho, entre 2 (dois) e 6 (seis) pontos
por representacao, limitada a participagdo em hjunstancia,

IV. O servidor docente membro de comissdo orgdoiza de eventos institucionais,
instituida por portaria, podera computar, em sugachoraria semanal de trabalho, 6 (seis) pontos
por representacao, limitada a participacdo em a@s)decomissoes;

V. O servidor docente membro de comissédo orgaaizade eventos e outras atividades
definidas pelo Conselho Departamental, DirecaoJGByaCampus ou Reitoria, podera computar,
em sua carga horaria semanal de trabalho, 4 (qupbotos por representacdo, limitada a
participacdo em 2 (duas) comissodes.

81°. As pontuagdes mencionadas nos Incisos Il getho definidas em portaria e devem
contemplar o trabalho dispendido na execucao dalatie.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.67. O servidor docente devera elaborar, sealestnte, o seu Plano de Trabalho prévio
indicativo, conforme orientagdo da Chefia de Depaento de Areas Académicas, definindo a
programacao semestral de suas atividades académicas

Paragrafo unico. O Plano Semestral de TrabalhDat@nte devera explicitar as atividades
de ensino, pesquisa e extenséo e ainda as atigidi@dgestao e representacdo, quando for o caso,
estabelecendo a pontuacédo de cada atividade easokem que serdo desenvolvidas.

Art.68. O servidor docente devera elaborar, semestnte, o seu Relatério Final do Plano
de Trabalho, conforme aplicacdo do seu Plano dealfra prévio indicativo.

Art.69. O Relatério Final do Plano de Trabalhoirente sera o documento oficial para o
acompanhamento das atividades do servidor dogemt@arte da Chefia de Departamento de Areas
Académicas, devendo ser remetido a Diretoria-GawaCampus para supervisao e a Diretoria de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, da Pro-Reittei Desenvolvimento Institucional, para
efeito de arquivo na pasta funcional do servidaeddte.

Art.70. Este Regimento podera ser revisado semypeehouver necessidade de adequacéo
das normas nele contidas. A promoc¢éo do continadeipoamento deste Regulamento sera por:

I. Estabelecimento de calendario de discussdoacoomunidade das politicas de pesquisa e
extensdo que resultara na elaboracao de regulasnesytecificos;

Il. Elaboracao de avaliacdo do primeiro semesragmgplantacdo do novo Regulamento com
0 objetivo de detectar possiveis problemas e smiéeios.
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Art.71. As atividades exercidas pelo docente etrasunstituicoes, por meio de convénios
ou de outros programas interinstitucionais, desge rio remuneradas, poderdo ser consideradas
para integralizagcdo da pontuacdo, cabendo a elesapar documentagcdo comprobatdria das
atividades relatadas.

Art. 72. O julgamento das necessidades das atigglde ensino, pesquisa e extensdo sera de
responsabilidade do Departamento de Areas Acadéintamente com o Colegiado de Areas.

Art.73. Esta Resolucdo entrard em vigor a padirsdgundo semestre do ano de 2011,
ficando revogadas as disposi¢cGes em contrario.

SERVIDORES DO IFG
SINTEF E SERVIDORES
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ANEXO UNICO

Nimere Maxime Fator de
Tipo de atividade Descrigdo da Atividade unidade de Atividades -
= Ponderagao
para Pontuagio
Planejamento e Regéncia de Aulas HoralAula 20,00 2,00
Ndmero de Turmas Turmas 10,00 0,00
Numero de Disciplinas Disciplinas 3.00 0,00
Autoria/Coordenagdo de Projeto de Ensino Projeto 1,00 8,00
Participagdo em Projeto de Ensino Projeto 2,00 4,00
Orientagdo de Monitoria Monitor 2,00 2,00
Atendimento ao discente/pais ou responsaveis HoralAula 5,00 1,00
Supervisdo de Estagio Curricular curso 2,00 2,00
Orientagao de Trabalho de Conclusdo de Curseo (TCC) ou Moneografia de Trabalho 3.00 2,00
Graduagao
Co-Orientagio de Trabalho de COncIusao"de Curso (TCC) ou Monografia de Trabalho 2,00 1,00
Ensino Graduagao
Orientagio de Projeto de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica Aluno 2,00 2,00
Orientagdo de Projeto ou Monografia de Especializagao Trabalhe 2,00 3,00
Orientagdo de Dissertagio de Mestrado Trabalho 2,00 4,00
Co-Orientagao de Dissertagao de Mestrado Trabalho 1,00 2,00
Orientagdo de Tese de Doutorado Trabalho 2,00 6,00
Co-Orientagdo de Tese de Doutorado Trabalho 1,00 3,00
Participagdo em Cor de EIaboragau.’ReV|sa"cIf-_walla;ao de Projetos de Comissio 2,00 2,00 - 4,00
Ccursos e Regulamentos Académicos
Participagdo em Comlss?es de Elabu_::r.:.lgao de Pro;elfo_s de Modernizagdo, Comissio 2,00 2,00 - 4,00
Instalagdo e Supervisdo de Laboratdrios
Participagio em Reunides Convocadas pela Coordenagio de Areas,
Departamente de Areas, Diregio-Geral do Campus ou Reitoria Reunido 2,00 2,00
Autoria/Coordenagio de Projeto de Pesquisa Projeto 1,00 8,00
Participagdo em Projeto de Pesquisa Projeto 2,00 4,00
Pesquisa Coordenagao de Nucleo de Pesqm§a Cadastrado no Diretorie de Grupos de Nucleo 1,00 2,00
Pesquisa do CNPq
Participag3o em Niicleo de Pesquls_a Cadastrado no Diretério de Grupos de Nucleo 2,00 1,00
Pesquisa do CNPq
Planejamento e Regéncia de Aulas err:;g;sos de Formagio Inicial e Continuada Hora/Aula 12,00 2,00
Extensio Autoria/Coordenagio de Projete de Extensdo Projeto 1,00 8,00
Participagac em Projeto de Extensdo Projeto 2,00 4,00
Orientagao de Projeto de Extensao Projeto 2,00 2,00
Livro 2,00 8,00
Capitulo de Livro 2,00 4,00
Publicagdo
Artigo em Bewsta 3,00 4,00
Especializada
Produgio
Ac‘a:dletm |c|a e Apresentagio de
ultura
Participagido em evento trabalho, palestras, 3,00 1.00
mesa redonda e
outros
Produgio cultural Obra, Curadoria ou 3,00 4,00
Mostra
Participagdo em conselho editorial de revista indexada conselho 3.00 1,00
Formagao Continuada Curso 1,00 2,00
Especializagao Curso 1,00 4,00
Qualificagdo Curso de Mestrado Curso 1,00 12,00
Curso de Doutorado Curso 1,00 16,00
Pés-Douﬁ.orado CI.LFSO 1,00 8.00
TCC 5,00 1,00
Atividade Participagdo em Banca (Qualificagio ou Defesa) ES::CI:IIIZ:I;EIO :’gg ;’zz
Complementar estraco - -
Doutorado 2,00 3,00
Qutras Atividades definidas Eelo Conselho DeEanamental Aﬂ\ridade 6,00 1,00
Coordenagio ou Presidéncia de Comissio ou outro Férum Permanente,
constituido por Portaria, com Excegio aqueles inerentes ao exercicio do cargo Férum 1,00 4,00
de Chefia
B Participagio em Consﬂelho. Con:ns_s:{o ou outro Férum ou In_stancla de Instancia 2,00 2,00 - 6,00
Representagio Representagiae da Instituigio, nomeado por Portaria
Participagdo em Comissdo Organizadora d_e Eventos Institucionais, nomeado por Comissio 2,00 6,00
Portaria
Organizagdo de Eventos e ouEras Atividades definidas p-_elo _Conselho Comissio 2,00 4,00
Departamental, Dire¢do-Geral do Campus ou Reitoria
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