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Editorial

Unidade da categoria para greve demonstra que exigimos respeito  

Nós trabalhadores e trabalhadoras da rede federal de ensino básico, técnico e tecnológico 

não suportamos mais os ataques do governo e a falta de resposta às nossas reivindicações.  

Essa é a mensagem passada na 101ª PLENA de nossa entidade, que foi unânime ao deliberar 

que a greve do SINASEFE é necessária diante de uma conjuntura de ataques crescentes e de 

falta de disposição do governo em atender os trabalhadores/as.

Nossa  unidade  significa  que  estamos  diante  de  um momento  delicado  e  que  exige  a 

mobilização de toda nossa categoria  numa greve em que vamos enfrentar  um governo que 

demorou mais de quatro meses para receber os servidores/as públicos/as pela primeira vez. Um 

governo que, mesmo após dezenas de reuniões de negociação não apresentou um documento 

sequer em resposta às reivindicações apresentadas ainda em abril pelo conjunto de entidades 

representativas da categoria.

Poderíamos utilizar  várias  páginas  para  listar  os  ataques  do  governo  ao  longo desses 

meses iniciais da gestão, o que já fizemos em edições anteriores de nosso boletim. No entanto,  

hoje vamos nos voltar para o descaso deste mesmo governo com as revindicações de nossa 

pauta específica.

Sentamos duas vezes em reuniões específicas do governo com o SINASEFE, e pelas duas 

vezes o que ficou claro é que o governo já tomou sua decisão de não atender nossa pauta. Nas 

falas do secretário Duvanier Paiva, e mais recentemente de Marcela Tapajós, fica evidente que 

estão fazendo a mesma coisa com todas entidades: enrolando. Chegam a “argumentar” que não 

possuem dados como o quantitativo de servidores/as em determinados locais, dados que estão  

sob a responsabilidade do próprio ministério.

Portanto, está apenas começando o nosso processo de mobilização. Com o início da greve 

teremos edições especiais de boletins informativos, vamos ter uma nova página na internet -mais  

dinâmica  e  interativa-  e  estaremos  também nas  mídias  sociais,  divulgando  intensamente  os 

motivos, já conhecidos por nossas bases, que nos levaram a recorrer ao movimento grevista. 

É a greve o nosso caminho para lutar pelos nossos direitos.

ESTAMOS EM GREVE DIA 1º DE AGOSTO
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101ª PLENA fecha organização da greve do SINASEFE
O Sindicato Nacional  dos Servidores Federais  da Educação Básica,  Profissional  e Tecnológica 

(SINASEFE), fechou neste sábado (16 de julho) os últimos preparativos para a deflagração da greve em 

suas bases a partir  de 1º de agosto. Nas votações,  não houveram votos contrários à deflagração do 

movimento paredista dos trabalhadores e trabalhadoras da educação que atuam nas instituições da rede 

federal de ensino.

A plenária  contou  com  a  participação  de  40  seções  e/ou  sindicatos,  54  delegados/as  e  31 

observadores/as,  também  estiveram  presentes  representantes  da  Federação  de  Sindicatos  de 

Trabalhadores em Educação das Universidades Brasileiras (FASUBRA), Luiz Antônio, e da Confederação 

dos Trabalhadores no Serviço Público Federal (CONDSEF), Neide Solimões. Com a pauta voltada apenas 

para a greve, os informes e a análise de conjuntura tiveram falas esclarecedoras sobre o tema. O debate 

principal, com objetivo de organizar os detalhes para a greve, teve boa participação  de delegados/as e 

observadores/as, que apresentaram sugestões de atividades que refletem as necessidades de cada base 

representada. Confira os encaminhamentos aprovados:

GREVE
1.  Deflagrar  a  greve  nas  bases  do  Sindicato  Nacional  dos  Servidores  Federais  da  Educação 

Básica, Profissional e Tecnológica (SINASEFE) em 1º de agosto de 2011, com a realização de rodadas de 

Assembleias  nas  Bases  para  esta  deflagração  até  o  dia  10  de  agosto  de  2011.  As  bases  que  não 

conseguirem a  deflagração  até  o  dia  10  receberão  todo  apoio  da  Direção  Nacional  e  do  Comando 

Nacional de Greve para conseguirem fazê-lo mesmo depois desse período;

2.  Realizar  a 102ª  PLENA do SINASEFE dias 20 e 21 de agosto  de 2011 para avaliar  e dar 

continuidade à construção da greve.

3. COMANDO NACIONAL DE GREVE DO SINASEFE:

✔ O Comando  Nacional  de  Greve  do  SINASEFE (CNG)  será  instalado  dia  10  de 

agosto de 2011.
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✔ Sua composição se dará  com um/a representante indicado/a  por  cada base em 

greve.  A Direção  Nacional  vai  custear  as  despesas  de  alimentação  e  hospedagem de 

todos/as. E no caso das seções com até 200 filiados/as irá custear também as despesas 

com o deslocamento para Brasília; 

✔ A 101ª PLENA decidiu encaminhar sugestões de atividades para que o Comando 

Nacional de Greve venha debater e implementar (manifestações, panfletagens, estratégias 

de comunicação, etc);

✔ Durante a greve é o Comando Nacional de Greve do SINASEFE quem tomará as 

decisões  relativas  à  greve.  A Direção  Nacional  permanece  à  frente  da  entidade  nas 

questões  administrativas,  com  a  Coordenação  Geral  participando  do  Comando  e  das 

negociações da greve;

4. PAUTA DE REIVINDICAÇÕES:

✔ Incluir na pauta de reivindicações do SINASEFE o reajuste emergencial de 14,67% 

(inflação – IPCA - + variação do PIB); e

✔ A destinação de 10% do PIB para a Educação Pública;

5. MATERIAL DE COMUNICAÇÃO DA GREVE:

✔ Boletim de construção da Greve;

✔ Cartilha da Greve (tratando do direito à greve para servidores em estágio probatório 

e profissionais com contrato temporário);

✔ Carta  Aberta  à  População e  às  Comunidades Escolares  falando dos motivos  da 

Greve e das nossas reivindicações;

✔ Ofício à Ministra do Planejamento e Ministro da Educação, bem como aos Reitores e 

Diretores Gerais de Campis, para atender às determinações do STF sobre o direito de  

greve e as necessidades essenciais de setores públicos;

✔ A DN irá elaborar e enviar todo o material até o final do mês de julho para que as 

Bases possam dar ampla divulgação;

✔ O SINASEFE irá usar a internet e as Redes Sociais para divulgação da greve.

OUTROS ASSUNTOS:
6. Anistiar a dívida da Seção Sindical do SINASEFE de Januária-MG, a partir dos mesmos critérios 

estabelecidos na anistia de Barbacena e Senhor do Bonfim;

7. Rever decisão de Plenária anterior retirando a obrigatoriedade de participação das pastas de 

formação e comunicação dos próximos Encontros Regionais, retomando a lógica de participação da DN 

apenas para a Coordenação Geral e de um dirigente de cada coletivo;

8. A pauta da 102ª PLENA do SINASEFE deverá contemplar todos os pontos de pauta pendentes 

das PLENAS anteriores.
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GT Carreira do SINASEFE indica redução de níveis nas carreiras
O SINASEFE realizou, com a participação de 33 seções sindicais e/ou sindicatos, durante os dias 

14 e 15 de julho, o seu Grupo de Trabalho de Carreira.  Os participantes se dedicaram a analisar os 

projetos para a carreira docente no primeiro dia, e de técnico administrativo no segundo.

A conclusão sobre as carreiras de técnico-administrativo  e docente,  após análise de materiais 

trazidos por várias seções, é de que os níveis devem ser reduzidos de 16 para 13, buscando a carreira 

única. Esse assunto foi remetido para deliberação da 102ª PLENA.

Outra indicação do GT foi encaminhar novamente ofício à FASUBRA e ao ANDES a fim de que 

seja formatado um seminário, em conjunto, sobre a carreira.

O relatório do GT estará disponível em breve no site do SINASEFE

MPOG não apresenta resposta à pauta específica do SINASEFE
Na última quarta-feira, dia 13 de julho, representantes do SINASEFE se reuniram pela segunda vez 

com o Ministério do Planejamento para tratar da pauta de reivindicações protocolada em 17 de maio de 

2011. Apesar da promessa feita pelo secretário Duvanier Paiva na última reunião, a “problematização” da 

pauta,  que  seria  feita  pelo  ministério  após  os  debates  da  última  reunião,  ainda  não  foi  apresentada 

formalmente.

Durante a reunião o SINASEFE deixou claro que os/as servidores/as já estão há mais de dois anos 

sem  ajustes  na  carreira,  enfrentando  inúmeros  outros  problemas  nas  instituições  de  ensino,  e  que 

considera essencial reajustar os salários ainda em 2011. 

A representação do Ministério do Planejamento Orçamento e Gestão (MPOG), dessa vez feita por 
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Marcela Tapajós, já que o secretário Duvanier estaria em outro compromisso, foi clara ao dizer que não 

teria uma resposta concreta a nenhum dos pontos apresentados, explicando que precisariam de mais 

informações para compreender os pontos da pauta e só então apresentar uma resposta. O SINASEFE se 

colocou a disposição para fornecer as informações que o ministério solicitar formalmente.

Apesar  da  fala  de  que  seriam necessárias  mais  informações,  foram abordados alguns  pontos 

rapidamente, como por exemplo a  racionalização do PCCTAE, quando o governo indicou que a proposta 

recebida da CNS tria vários pontos que precisariam ser “construídos” uma vez que, para o ministério, há 

divergência quanto à reclassificação de cargos no limite da CF/88, como a aglutinação de cargos com 

diferentes escolaridades e mudança de níveis, que o Planejamento considera como ascensão funcional.

O SINASEFE reforçou que a necessidade de uma resposta formal à pauta, já que a 101ª PLENA 

ocorreria logo em seguida. Ficou marcada uma nova reunião para o próximo dia 20/07/2011, às 11h.

MEC
Na mesma data, o SINASEFE também se reuniu com o Ministério da Educação, onde também não 

foram apresentadas respostas formais à pauta de reivindicações. Os debates foram mais longos e os 

representes  da  pasta  fizeram  uma  análise  um  pouco  mais  profunda  da  pauta,  mesmo  assim  não 

apresentaram um documento  com o posicionamento  do MEC.  Novamente,  o  SINASEFE reafirmou a 

necessidade da apresentação de uma resposta formal à pauta protocolada em 17 de maio.

Confira o relatório completo das duas reuniões na página do SINASEFE

 Curtas
• Já está disponível o cartaz da Jornada Nacional de Lutas, que conta com a participação do 

SINASEFE. A jornada abrange os movimentos sindical, social e estudantil, unindo as lutas e os 

nossos esforços, para aumentar a pressão sobre os empresários e sobre os governos (federal, 

estaduais e municipais). Leia o manifesto e baixe o cartaz no site da CSP-CONLUTAS

*****
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AGENDA DO SINASEFE 

DATA ATIVIDADE LOCAL

20 de julho (09h) Reunião da CNESF Brasília-DF

20 de julho (11h) Reunião do SINASEFE com o MPOG Brasília-DF

20 de julho (14h) Reunião do SINASEFE com a FASUBRA Brasília-DF

20 de julho (tarde) Reunião do Fórum Nacional dos Servidores Federais Brasília-DF

21 de julho Reunião de entidades de SPF's com o MPOG Brasília-DF

28 de julho Reunião da Secretaria Executiva CSP-CONLUTAS São Paulo-SP

ENCONTROS REGIONAIS

29 a 31 de julho Encontro Regional Nordeste SINASEFE Natal-RN

04 a 06 de agosto Encontro Regional Centro-Oeste SINASEFE Cuiabá-MT

11 a 13 de agosto  Encontro Regional Sudeste SINASEFE Vitória-ES

GREVE

01  de agosto Deflagração da greve do SINASEFE Todo Brasil

01 a 10 de agosto Rodada de assembleias para deflagração da greve Todo Brasil

10 de agosto Instalação do Comando Nacional de Greve do 
SINASEFE Brasília-DF

05 a 07 de agosto Reunião da Coord. CSP-CONLUTAS
Belo Horizonte-

MG

17 a 26 de agosto Jornada Nacional de Lutas Todo Brasil

24 de agosto Manifestação Nacional Brasília-DF

20 e 21 de agosto 102ª PLENA do SINASEFE Brasília-DF

25 a 28 de agosto
11º Encontro de Assuntos de Aposentadoria e 

Seguridade Social do SINASEFE
Aracaju-SE
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07 a 11 de setembro  6º Seminário de Educação do SINASEFE Manaus-AM

Responsáveis por este boletim: Plantão DN: Sílvio Rotter, José de Araújo e Roni Silva.
Jornalista: Monalisa Resende MTE-8938/JP-DF

   Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica, Profissional e Tecnológica – SINASEFE 
SCS, Quadra 2, Bloco C, sala 109/110 (Ed. Serra Dourada) Brasília- DF – CEP 70300-902 

Telefone e Fax: (61) 2192-4050– e-mail: dn@sinasefe.org.br – www.sinasefe.org.br

7

http://www.sinasefe.org.br/
mailto:dn@sinasefe.org.br

	   Sindicato Nacional dos Servidores Federais da Educação Básica, Profissional e Tecnológica – SINASEFE 
	SCS, Quadra 2, Bloco C, sala 109/110 (Ed. Serra Dourada) Brasília- DF – CEP 70300-902 
	Telefone e Fax: (61) 2192-4050– e-mail: dn@sinasefe.org.br – www.sinasefe.org.br

